
 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
ΔΗΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ         
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΘΕΜΑΤΩΝ – ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΣ  

 

Πίνακας των θεμάτων που συζητήθηκαν κατά την 43η τακτική συνεδρίαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Ηρακλείου Αττικής, η οποία 

πραγματοποιήθηκε στις 10/11/2026, ημέρα Τρίτη και ώρα 12:15, δια ζώσης. 

Ο πίνακας καταρτίζεται και δημοσιεύεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 147 παρ. 6 του Ν. 5314/2026 (ΦΕΚ Α΄ 103/29-06-2026) 

«Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης».  

 

ΘΕΜΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΠΟΦΑΣΗΣ 

ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟΥ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 

Έγκριση του 1ου ΑΠΕ & 
1ου ΠΚΤΜΝΕ  του έργου: 
«ΔΙΑΝΟΙΞΕΙΣ ΟΔΩΝ ΚΑΙ 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ 
ΠΕΖΟΔΡΟΜΩΝ» Α.Μ. 
21ΤΥ/2025 

 

543 

Ενέκρινε ομόφωνα επί των καταμετρούμενων ψήφων, παρούσης της κ. Α. Ασημακοπούλου, τον 1ο ΑΠΕ & 1ο 
ΠΚΤΜΝΕ του έργου: «ΔΙΑΝΟΙΞΕΙΣ ΟΔΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΠΕΖΟΔΡΟΜΩΝ» Α.Μ. 21ΤΥ/2025, σύμφωνα με την  
εισήγηση της Υπηρεσίας και την αιτιολογική έκθεση. 

 

Έγκριση του 3ου ΑΠΕ του 
έργου: «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΚΑΙ 
ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΣΧΟΛΙΚΩΝ 
ΚΤΙΡΙΩΝ ΚΑΙ ΑΥΛΕΙΩΝ 
ΧΩΡΩΝ ΔΗΜΟΥ 
ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ» - 

544 
Ενέκρινε ομόφωνα επί των καταμετρούμενων ψήφων, παρούσης της κ. Α. Ασημακοπούλου, τον 3ου ΑΠΕ του 
έργου: «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΚΤΙΡΙΩΝ ΚΑΙ ΑΥΛΕΙΩΝ ΧΩΡΩΝ ΔΗΜΟΥ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ» - 
ΤΜΗΜΑ Α,   Α.Μ. 29ΤΥ/2024, σύμφωνα με την εισήγηση της Υπηρεσίας και την αιτιολογική έκθεση. 
 



ΤΜΗΜΑ Α,   Α.Μ. 
29ΤΥ/2024. 
Τροποποίηση της υπ’ 
αριθμ. 29/2022 
απόφασης της Επιτροπής 
Ποιότητας Ζωής (ΑΔΑ: 
9ΟΥ7ΩΡ3-Ξ06) που 
αφορά στην Έγκριση του 
Σχεδίου Φόρτισης 
Ηλεκτρικών Οχημάτων 
(ΣΦΗΟ) του Δήμου 
Ηρακλείου Αττικής.   

545 Ενέκρινε ομόφωνα την τροποποίηση της υπ αρ. 29/2022 απόφασης της Επιτροπής Ποιότητας Ζωής (ΑΔΑ 

9ΟΥ7ΩΡ3-Ξ06), με την οποία εγκρίθηκε το Σχέδιο Φόρτισης Ηλεκτρικών Οχημάτων (ΣΦΗΟ) του Δήμου Ηρακλείου 

Αττικής, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 11 της υπ’ αριθμ. 

ΥΠΕΝ/ΔΜΕΑΑΠ/93764/396/30.09.2020 Απόφασης Υπουργού και Υφυπουργού Περιβάλλοντος και Ενέργειας (ΦΕΚ 

4380/Β/5.10.2020, ως προς την χρηματοοικονομική ανάλυση της μελέτης, σύμφωνα με την εισήγηση της 

Υπηρεσίας. 

 

«Επιστροφή αχρεωστήτως 
εισπραχθέντος ποσού 
στον κ. Α. Α. του Π.». 

546 Ενέκρινε ομόφωνα την επιστροφή στον κ. Α. Α. του Π., με Α.Φ.Μ: 3ΧΧΧΧΧΧ43, συνολικού ποσού 858,02 €, ως 
αχρεωστήτως εισπραχθέντος, σε βάρος του ΑΛΕ 000.2790589.003 του προϋπολογισμού του Δήμου μας, 
οικονομικού έτους 2026, σύμφωνα με την εισήγηση της Υπηρεσίας.  
 

«Επιστροφή αχρεωστήτως 
εισπραχθέντος ποσού 
στην κ. Κ. Δ. του Γ.». 

547 Ενέκρινε ομόφωνα την επιστροφή στην κ. Κ. Δ. του Γ., με Α.Φ.Μ: 1ΧΧΧΧΧΧ17, συνολικού ποσού 30,00 €, ως 
αχρεωστήτως εισπραχθέντος, σε βάρος του ΑΛΕ 000.2790589.003 του προϋπολογισμού του Δήμου μας, 
οικονομικού έτους 2026, σύμφωνα με την εισήγηση της Υπηρεσίας. 
 

Τροποποίηση της υπ’ 
αριθμ. 260/03.09.2024 
(ΑΔΑ: ΨΩΕΤΩΡ3-ΑΕΒ) 
Απόφασης της Δημοτικής 
Επιτροπής για την 
αντικατάσταση υπολόγων 
διαχειριστών των 
τραπεζικών λογαριασμών 
της πάγιας προκαταβολής 
των σχολικών μανάδων 
του Δήμου Ηρακλείου 
Αττικής, στο Ειδικό 

548 Ενέκρινε ομόφωνα την τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 260/03.09.2024 (ΑΔΑ: ΨΩΕΤΩΡ3-ΑΕΒ) Απόφασης της 
Δημοτικής Επιτροπής για την αντικατάσταση υπολόγων διαχειριστών των τραπεζικών λογαριασμών της πάγιας 
προκαταβολής ως εξής: 
 

Α/Α Σχολική Μονάδα 
Υπόλογος / Διαχειριστής 
Παγίας Προκαταβολής 

Πιστωτικό 
ίδρυμα 

1.  ΕΙΔΙΚΟ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ Δ. Α. του Κ. Eurobank 
2.  3ο ΔΗΜΟΤΙΚΟ Π. Μ. του Ά. Eurobank 

3.  7ο ΔΗΜΟΤΙΚΟ Μ. Ι. του Γ. Eurobank 
4.  12ο ΔΗΜΟΤΙΚΟ Μ. Μ. του Δ. Eurobank 
5.  6ο ΓΥΜΝΑΣΙΟ Π. Ν. του Γ. Eurobank 
6.  Ε.Ε.Ε.Ε.Κ. Μ. Μ. του Ι. Eurobank 

 



Νηπιαγωγείο, στο 3ο 
Δημοτικό, στο 7ο 
Δημοτικό, στο 12ο 
Δημοτικό στο 6ο Γυμνάσιο 
και στο Ε.Ε.Ε.Ε.Κ. 
Ηρακλείου Αττικής. 
(Εισηγ. κ. Α. Πανούτσου – 
Αντ/χος κ. Ε. Κανλή) 

 

Τροποποίηση της υπ’ 
αριθμ. 334/05.11.2024 
(ΑΔΑ: ΨΤ8ΣΩΡ3-ΧΩΤ) 
Απόφασης της Δημοτικής 
Επιτροπής για την 
εξουσιοδότηση των 
Διευθυντών/ντριών ή των 
εκτελούντων χρέη 
διευθυντών/ντριών ή των 
αναπληρωτών των 
Σχολείων του Δήμου 
Ηρακλείου Αττικής να 
διαχειρίζονται τους 
τραπεζικούς 
λογαριασμούς Ειδικού 
Σκοπού ανά σχολική 
μονάδα με τη χρήση 
χρεωστικών καρτών και 
ηλεκτρονικών 
συναλλαγών (internet 
banking) από τους 
αντίστοιχους 
λογαριασμούς που τηρεί 

549 Ενέκρινε ομόφωνα την τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 334/05.11.2024 (ΑΔΑ: ΨΤ8ΣΩΡ3-ΧΩΤ) Απόφασης της 
Δημοτικής Επιτροπής, λόγω αντικατάστασης των υπολόγων διαχειριστών των τραπεζικών λογαριασμών της πάγιας 
προκαταβολής, εγκρίνοντας την εξουσιοδότηση των κάτωθι να διαχειρίζονται τους αντίστοιχους τραπεζικούς 
λογαριασμούς Ειδικού Σκοπού των σχολικών μονάδων με την χρήση χρεωστικών καρτών και ηλεκτρονικών 
συναλλαγών (internet banking) και να προβούν στις διαδικασίες που απαιτούνται από την Τράπεζα Eurobank για 
την προμήθεια χρεωστικής κάρτας και έκδοσης κωδικών ηλεκτρονικών συναλλαγών (internet banking) ώστε να 
διενεργούν ατομικά ο καθένας τις τραπεζικές και ηλεκτρονικές συναλλαγές (internet banking) από τον τραπεζικό 
λογαριασμό Ειδικού Σκοπού της αντίστοιχης σχολικής μονάδας που τηρεί ο Δήμος Ηρακλείου Αττικής στην Τράπεζα 
Eurobank ως εξής: 
 

Α/Α Σχολική Μονάδα IBAN Τραπεζικού λογαριασμού Υπόλογος – Διαχειριστής / Πατρώνυμο 
1.  ΕΙΔΙΚΟ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟ 

ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 
GR7202601***********1265520 Δ. Α. του Κ. 

2.  3ο ΔΗΜΟΤΙΚΟ GR0602601***********1265838 Π. Μ. του Ά. 
3.  7ο ΔΗΜΟΤΙΚΟ GR6702601***********1266291 Μ. Ι. του Γ. 
4.  12ο ΔΗΜΟΤΙΚΟ GR2402601***********1266530 Μ. Μ. του Δ. 
5.  6ο ΓΥΜΝΑΣΙΟ GR4602601***********1267202 Π. Ν. του Γ. 

6.  Ε.Ε.Ε.Ε.Κ. GR0402601***********1267374 Μ. Μ. του Ι. 
 
Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αριθμ. 334/05.11.2024 Απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής μέχρι την ανάκλησή της. 



ο Δήμος στην Τράπεζα 
Eurobank, λόγω 
αντικατάστασης των 
Διευθυντών/ντριών στο 
Ειδικό Νηπιαγωγείο, στο 
3ο Δημοτικό, στο 7ο 
Δημοτικό, στο 12ο 
Δημοτικό, στο 6ο 
Γυμνάσιο και στο 
Ε.Ε.Ε.Ε.Κ. Δήμου 
Ηρακλείου Αττικής. 

α) Έγκριση του υπ’ αριθμ. 
πρωτ. 21620/04-11-2026 
2ου Πρακτικού της 
αρμόδιας Επιτροπής 
Διενέργειας της 
διαγωνιστικής 
διαδικασίας για την 
προμήθεια με τίτλο 
«ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ ΜΕΣΩΝ 
ΑΤΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΛΥΨΗ ΤΩΝ 
ΑΝΑΓΚΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 
ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΜΕ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΤΡΙΩΝ (3) ΕΤΩΝ», 
συνολικής 
προϋπολογιζόμενης 
δαπάνης 384.076,56 € 
(συμπεριλαμβανομένου 
Φ.Π.Α. 13% & 24%), και β) 
κατακύρωση των 
αποτελεσμάτων του 

550 Ενέκρινε ομόφωνα: 
α) Το υπ’ αριθ. πρωτ. οικ. 21620/04-11-2026, 2ο πρακτικό ελέγχου δικαιολογητικών κατακύρωσης της επιτροπής 
διενέργειας του διαγωνισμού,  

β) Την κατακύρωση του ανοικτού διεθνούς ηλεκτρονικού Διαγωνισμού στην εταιρεία «AXION COTTON (ΑΞΙΟΝ 
ΚΟΤΤΟΝ) ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΑΜΒΑΚΟΥΡΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με τελική προσφορά 299.028,96 €, ΦΠΑ 13% & 
24%: 71.710,85 € και συνολική προσφορά συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ 13% & 24% : 370.739,81€ για την 
προμήθεια με τίτλο «Προμήθεια Μέσων Ατομικής Προστασίας (ΜΑΠ)», καθώς ο φάκελος των δικαιολογητικών  
κατακύρωσης του συμμετέχοντος, είναι  πλήρης και απολύτως σύμφωνος με τους όρους της σχετικής διακήρυξης, 
σύμφωνα με το προαναφερόμενο πρακτικό.  

 
Κατά της παρούσας απόφασης χωρεί προδικαστική προσφυγή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Βιβλίο IV (άρθρα 345 
έως 374) του Ν. 4412/2016. Επισημαίνεται ότι, δυνάμει των άρθρων 105 παρ. 1 και 364 του Ν.4412/2016, καθώς 
και του άρθρου 3.4 της διακήρυξης, τόσο η προθεσμία άσκηση της προδικαστικής προσφυγής όσο και η ίδια η 
άσκησή της κωλύουν, επί ποινή ακυρότητας, τη σύναψη της σύμβασης. 
 



ανοικτού ηλεκτρονικού 
διαγωνισμού άνω των 
ορίων και ανάδειξη του 
οριστικού αναδόχου. 
«Προσθήκη και 
τροποποίηση της υπ’ αρ. 
482/2026 Απόφασης της 
Δημοτικής Επιτροπής και 
αναγκαιότητα εισήγησης 
εκ νέου προς το Δημοτικό 
Συμβούλιο για την 
τροποποίηση-
συμπλήρωση της υπ’ αρ. 
153/2026 απόφασης του 
Δημοτικού Συμβουλίου 
ως προς το αρ.  14  
Μέρους Α. [Προσωπικό με 
σχέση Εργασίας Δημοσίου 
Δικαίου (Οργανικές 
θέσεις)] και το 
Ακροτευλεύτιο άρθρο–
Κάλυψη δαπάνης του 
Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.- ΦΕΚ 
3860/Β/21-7-2025) του 
Δήμου Ηρακλείου 
Αττικής, προκειμένου να 
συσταθούν εκατόν 
ενενήντα δύο (192) 
οργανικές θέσεις τακτικού 
προσωπικού για τη 
στελέχωση των 

551 Ενέκρινε ομόφωνα 1. την προσθήκη και τροποποίηση της υπ’ αρ. 482/2026 Απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής 
και την αναγκαιότητα εισήγησης εκ νέου προς το Δημοτικό Συμβούλιο για την τροποποίηση-συμπλήρωση της υπ’ 
αρ. 153/2026 απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου ως προς το αρ.  14  Μέρους Α. [Προσωπικό με σχέση Εργασίας 
Δημοσίου Δικαίου (Οργανικές θέσεις)] και το Ακροτευλεύτιο άρθρο–Κάλυψη δαπάνης του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.- ΦΕΚ 3860/Β/21-7-2025) του Δήμου Ηρακλείου Αττικής, προκειμένου να συσταθούν εκατόν 
ενενήντα δύο (192) οργανικές θέσεις τακτικού προσωπικού για τη στελέχωση των Δημοτικών Παιδικών, Βρεφικών 
και Βρεφονηπιακών Σταθμών, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 5314/2026 του Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης, 2. 
Την τροποποίηση-συμπλήρωση του αρ. 14  και του Ακροτελεύτιου άρθρου του ΟΕΥ  Δήμου Ηρακλείου Αττικής (ΦΕΚ 
3860/Β/21-7-2025) που θα έχουν ως εξής : 

 
Αρ. 14  (ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ) 

Μέρος Α. [Προσωπικό με σχέση Εργασίας Δημοσίου Δικαίου (Οργανικές θέσεις)]  

 

Α) Σύμφωνα με τις διατάξεις του αρ. 759 του Ν. 5314/2026 και με βάση την πλήρη δυναμικότητα των σταθμών 

του Δήμου μας και τις υπηρεσιακές ανάγκες τους, συστήνονται ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα εκατόν ογδόντα 

τέσσερις (184) νέες οργανικές θέσεις μόνιμου προσωπικού, όπως αναφέρονται ακολούθως: 

 

Κατηγορία Κλάδος 

Ειδικότητα Αριθμός 

συστηνόμενων 

θέσεων 

Παρατηρήσεις 

ΠΕ 
ΠΕ Παιδαγωγών 
Πρώιμης Παιδικής 
Ηλικίας 

ΠΕ Παιδαγωγών 
Πρώιμης Παιδικής 
Ηλικίας 

 
20  

 Η 1 θέση 
συστήνεται κατόπιν 

ύπαρξης 
υφιστάμενης κενής 

θέσης μόνιμου 
προσωπικού και 

τίθεται  προσόν 
διορισμού η 

24μηνη εμπειρία  

απαραίτητο προσόν 

διορισμού:  

εμπειρία τουλάχιστον 
είκοσι τεσσάρων (24) 

μηνών στο αντικείμενο της 
θέσης σε δημόσιους ή 

ιδιωτικούς βρεφικούς, 
παιδικούς και 

βρεφονηπιακούς σταθμούς 



Δημοτικών Παιδικών, 
Βρεφικών και 
Βρεφονηπιακών Σταθμών, 
σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Ν. 5314/2026 του 
Κώδικα Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης». 

ΤΕ 
ΤΕ Παιδαγωγών 
Πρώιμης Παιδικής 

Ηλικίας 

ΤΕ Παιδαγωγών 
Πρώιμης Παιδικής 

Ηλικίας 

63 

 
Α) Δύο ( 2) θέσεις 

συστήνονται 
κατόπιν ύπαρξης 

υφιστάμενων κενών 
θέσεων μόνιμου 

προσωπικού για τις 

οποίες  τίθεται  
προσόν διορισμού η 

24μηνη εμπειρία 
--------------- 

 Β) Δύο ( 2) θέσεις 
θα προκηρυχθούν 

μετά την κένωση 
των αντίστοιχων 
προσωποπαγών 

θέσεων 
προσωπικού ΙΔΑΧ 

 

απαραίτητο προσόν 

διορισμού: 

εμπειρία τουλάχιστον 
είκοσι τεσσάρων (24) 

μηνών στο αντικείμενο της 
θέσης σε δημόσιους ή 

ιδιωτικούς βρεφικούς, 
παιδικούς και 

βρεφονηπιακούς σταθμούς 

ΔΕ 
ΔΕ Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων 

ΔΕ Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων 

56 

 
Η 1 θέση 

συστήνεται κατόπιν 

ύπαρξης 
υφιστάμενης κενής 

θέσης μόνιμου 
προσωπικού και 
τίθεται  προσόν 

διορισμού η 

24μηνη εμπειρία 
------------- 

Δεκαέξι (16)  
θέσεις θα 

προκηρυχθούν μετά 
την κένωση των 

αντίστοιχων 
προσωποπαγών 

θέσεων 
προσωπικού ΙΔΑΧ 

 

απαραίτητο προσόν 

διορισμού:  

εμπειρία τουλάχιστον 
είκοσι τεσσάρων (24) 

μηνών στο αντικείμενο της 
θέσης σε δημόσιους ή 
ιδιωτικούς βρεφικούς, 

παιδικούς και 

βρεφονηπιακούς σταθμούς 

ΔΕ 
ΔΕ Προσωπικού 
Εστίασης  

ΔΕ Μαγείρων 5 
 απαραίτητο προσόν 

διορισμού:  



εμπειρία τουλάχιστον 
είκοσι τεσσάρων (24) 

μηνών στο αντικείμενο της 
θέσης σε δημόσιους ή 
ιδιωτικούς βρεφικούς, 

παιδικούς και 
βρεφονηπιακούς σταθμούς 

ΥΕ 
ΥΕ Προσωπικού 

Εστίασης  

ΥΕ 

Τραπεζοκόμων 
8 

 απαραίτητο προσόν 

διορισμού:  

εμπειρία τουλάχιστον 
είκοσι τεσσάρων (24) 

μηνών στο αντικείμενο της 
θέσης σε δημόσιους ή 
ιδιωτικούς βρεφικούς, 

παιδικούς και 

βρεφονηπιακούς σταθμούς 

ΥΕ 
ΥΕ Προσωπικού 
Εστίασης  

ΥΕ Πλυντών 
σκευών 
Μαγειρείων 

5 

 απαραίτητο προσόν 

διορισμού:  

εμπειρία τουλάχιστον 
είκοσι τεσσάρων (24) 
μηνών στο αντικείμενο της 
θέσης σε δημόσιους ή 
ιδιωτικούς βρεφικούς, 

παιδικούς και 
βρεφονηπιακούς σταθμούς  

ΥΕ 

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας 
Εσωτερικών 
Χώρων 

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας 
Εσωτερικών 
Χώρων 

18 

 απαραίτητο προσόν 

διορισμού:  

εμπειρία τουλάχιστον 
είκοσι τεσσάρων (24) 

μηνών στο αντικείμενο της 
θέσης σε δημόσιους ή 

ιδιωτικούς βρεφικούς, 
παιδικούς και 

βρεφονηπιακούς σταθμούς 

ΠΕ ΠΕ Ιατρών ΠΕ Παιδιατρικής 1 

 απαραίτητο προσόν 

διορισμού: 

εμπειρία τουλάχιστον 
είκοσι τεσσάρων (24) 

μηνών στο αντικείμενο της 

θέσης σε δημόσιους ή 



ιδιωτικούς βρεφικούς, 
παιδικούς και 

βρεφονηπιακούς σταθμούς 

ΠΕ ΠΕ Ψυχολόγων ΠΕ Ψυχολόγων 2 

 απαραίτητο προσόν 

διορισμού: 

εμπειρία τουλάχιστον 
είκοσι τεσσάρων (24) 

μηνών στο αντικείμενο της 
θέσης σε δημόσιους ή 

ιδιωτικούς βρεφικούς, 
παιδικούς και 

βρεφονηπιακούς σταθμούς 

ΠΕ ΠΕ Διαιτολογίας ΠΕ Διαιτολογίας 1 

 απαραίτητο προσόν 

διορισμού: 

εμπειρία τουλάχιστον 
είκοσι τεσσάρων (24) 

μηνών στο αντικείμενο της 

θέσης σε δημόσιους ή 
ιδιωτικούς βρεφικούς, 

παιδικούς και 
βρεφονηπιακούς σταθμούς 

ΔΕ  ΔΕ Οδηγών ΔΕ Οδηγών 5 

 απαραίτητο προσόν 

διορισμού:  
εμπειρία τουλάχιστον 
είκοσι τεσσάρων (24) 

μηνών στο αντικείμενο της 
θέσης σε δημόσιους ή 
ιδιωτικούς βρεφικούς, 

παιδικούς και 
βρεφονηπιακούς σταθμούς 

ΣΥΝΟΛΟ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 184   

 

Σημειώνεται ότι :  
Οι θέσεις των λοιπών ειδικοτήτων, εκτός του παιδαγωγικού προσωπικού, όπως Προσωπικού Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων, Μαγείρων, Τραπεζοκόμων, Ιατρού, Ψυχολόγων και Διαιτολόγου, κρίνονται 
απαραίτητες προς σύσταση, σύμφωνα με τις διατάξεις των αρ. 9 και 13 του Πρότυπου Κανονισμού 



Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών (υπ’ αριθ. 41087/2017 Κοινή Υπουργική 
Απόφαση - ΦΕΚ 4249/Β΄/5-12-2017), καθόσον                
α) συνεπικουρούν στην εύρυθμη και αδιάλειπτη λειτουργία των σταθμών,                                   β) το ήδη 
υπάρχον προσωπικό, το οποίο κατέχει προσωποπαγείς θέσεις με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, δεν είναι επαρκές 
και συνεχώς θα βαίνει μειούμενο λόγω των συνταξιοδοτήσεων  και                                                                                       
γ) η προκαλούμενη δαπάνη από τη σύσταση  αυτών των θέσεων ανέρχεται στο ύψος 52.410 €, (δαπάνη 
που εμπεριέχεται στο κόστος μισθοδοσίας των συνολικών νέων θέσεων, της οποίας την κάλυψη 
επιβεβαιώνει η Διεύθυνση Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου μας με την υπ’ αρ. πρωτ. 21713/5-11-2026 
βεβαίωσή της,  

και  
Β) Σύμφωνα  με τις διατάξεις του αρ. 768 του Ν. 5314/2026, (επειδή απασχολούνταν κατά την  έναρξη ισχύος του 
νόμου αυτού στους βρεφονηπιακούς σταθμούς του Δήμου μας, με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ και πέραν των ειδικοτήτων 
που αναφέρονται στον πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας των Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών, τρεις (3) 
υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ, τρεις (3) υπάλληλοι κατηγορίας ΤΕ και δύο (2) υπάλληλοι κατηγορίας ΔΕ,  συστήνονται 
ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα οκτώ (8) νέες οργανικές θέσεις μόνιμου προσωπικού, ως κάτωθι:  
 

Κατηγορία                    Κλάδος              Ειδικότητα Αριθμός θέσεων 

ΠΕ ΠΕ Διοικητικού– Οικονομικού ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού 3 

ΤΕ ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού 3 

ΔΕ ΔΕ Διοικητικού –Λογιστικού ΔΕ Διοικητικού –Λογιστικού 2 

ΣΥΝΟΛΟ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 8 

• Σημειώνεται ότι για τις θέσεις αυτές δεν προβλέπεται ως προϋπόθεση διορισμού η εμπειρία στο αντικείμενο 
της θέσης. 

Ακροτελεύτιο άρθρο-Κάλυψη δαπάνης  

(ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ) 

 

         Με την υπ’ αρ. πρωτ. 21713/5-11-2026 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας, η δαπάνη που προκαλείται από 
τη σύσταση των νέων τακτικών θέσεων εκτιμάται ότι θα ανέρχεται στο ύψος 246.610 € μηνιαίως,  ότι θα 
προβλεφθεί η κάλυψή της στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2027 και θα υπάρχει πρόβλεψη αντίστοιχων 



πιστώσεων στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών, σύμφωνα με τις ειδικότερες οδηγίες του Υπουργείου 
Εσωτερικών [εγγραφή πιστώσεων στη νέα υπηρεσία 075, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 38667/10-7-2026 απόφαση των 
Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών (Β΄4202)].  
 Συγκεκριμένα απαιτούνται στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2027 οι κάτωθι πιστώσεις: 

Κατηγορία 
      Αριθμός     

θέσεων 

Κόστος μηνιαίο  

ανά άτομο 

Συνολικό  

μηνιαίο κόστος  

Κόστος έτους  

ΠΕ 26 1.500 39.000 468.000 € 

ΤΕ 64 1.450 92.800 1.113.600 € 

ΔΕ 67 1.200 80.400 964.800 € 

ΥΕ 31 1.110 34.410 412.920 € 

ΣΥΝΟΛΟ  192 - 246.610 2.959.320 € 

    Από την τροποποίηση των υφιστάμενων κενών οργανικών θέσεων για τις οποίες τίθεται ως προϋπόθεση διορισμού 

η κατοχή της εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης ανά κατηγορία, κλάδο και 

ειδικότητα, δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου μας 
«Έγκριση  έκδοσης 
χρηματικών ενταλμάτων 
προπληρωμής ποσού δύο 
χιλιάδων οκτακοσίων 
πενήντα ευρώ (2.850,00 
€) σε βάρος του 
προϋπολογισμού του 
Δήμου οικ. έτους 2026, 
για τον τεχνικό έλεγχο 
των οχημάτων στο ΚΤΕΟ». 

552 Ενέκρινε ομόφωνα την έκδοση τριών (03) χρηματικών ενταλμάτων προπληρωμής ποσού δύο χιλιάδων  
τετρακοσίων ευρώ  (2.400,00€), σε βάρος του  ΑΛΕ. 020.2710989.003 στο όνομα του υπαλλήλου του Δήμου 
Μιλτιάδη Καπετανάκη του Σταύρου, εκατό πενήντα ευρώ (150,00€) σε βάρος του ΑΛΕ 035.2710989.005  στο όνομα 
του υπαλλήλου του Δήμου Νικόλαου Παναγιωτόπουλου του Δημητρίου και τριακόσια ευρώ (300,00€) σε βάρος 
του ΑΛΕ: 090.2710989.007 στο όνομα του υπαλλήλου του Δήμου Δημήτριου Γκόλα του Γεωργίου , με απόδοση 
λογαριασμού έως το τέλος του έτους, για την πληρωμή του τέλους του τεχνικού ελέγχου καθώς και τυχόν 
προστίμων που θα προκύψουν για οχήματα σε περίπτωση που κοπούν και χρειαστούν επανέλεγχο ή ακόμα για 
οχήματα που δεν πέρασαν εμπρόθεσμα ΚΤΕΟ λόγω ακινησίας από σοβαρές βλάβες και τέλος για ανανέωση της 
κάρτας καυσαερίων. 
Ο τεχνικός έλεγχος των οχημάτων γίνεται κάθε χρόνο και χωρίζεται σε δύο περιόδους  (εαρινή και χειμερινή).  
 

«Λήψη απόφασης για 
απόδοση λογαριασμού 
ποσού 7.873,84 €  και 
απαλλαγή του υπόλογου 
υπαλλήλου του Δήμου, 
Διονυσίου Κουρελέση». 

553 Ενέκρινε ομόφωνα την απόδοση λογαριασμού ποσού 7.873,84 € και την απαλλαγή του υπόλογου υπαλλήλου 

Διονυσίου Κουρελέση, σύμφωνα με την εισήγηση της Υπηρεσίας.  

 



«Τροποποίηση απόφασης 
Δημοτικής Επιτροπής για 
τη συμμετοχή των 
υπαλλήλων του Δήμου 
Ηρακλείου Αττικής στο 2ο 
Πανελλήνιο Συνέδριο 
Πανελλήνιας Ένωσης 
Επαγγελματιών 
Γεωτεχνικών & 
Επιχειρήσεων Πρασίνου 
στις 13-14/11/2026». 

554 Ενέκρινε ομόφωνα: 

1. Την τροποποίηση της με αρ. 518/20-10-2026 απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής (ΑΔΑ: 944ΨΩΡ3-Ι9Χ) όσον 
αφορά την αλλαγή τοποθεσίας του 2ου Πανελλήνιου Συνεδρίου της Πανελλήνιας Ένωσης Επαγγελματιών 
Γεωτεχνικών και Επιχειρήσεων Πρασίνου, στις 13-14/11/2026 με θέμα «ΤΟ ΠΡΑΣΙΝΟ ΣΤΟ ΑΣΤΙΚΟ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ», στο Cotsen Hall – Αμφιθέατρο Αμερικανικής Σχολής Κλασικών Σπουδών). 

2. Την έκδοση εντάλματος προπληρωμής ποσού 300,00€ σε βάρος του ΑΛΕ 035.2.4.2.09.09.004 «Δαπάνες 
επιμόρφωσης προσωπικού και συμμετοχής σε συνέδρια και σεμινάρια» του προϋπολογισμού έτους 2026. 

3. Τον ορισμό του υπαλλήλου του Δήμου μας, κ. Μαρίνου Μαραγκού, ως υπολόγου για την ανωτέρω δαπάνη, 
με υποχρέωση απόδοσης λογαριασμού έως το τέλος του έτους. 

 

Έγκριση δαπανών που 
πληρώθηκαν από την 
πάγια προκαταβολή έτους 
2026 2ου Λυκείου. 

555 Ενέκρινε ομόφωνα τα δικαιολογητικά των δαπανών που πληρώθηκαν από την πάγια προκαταβολή, ύψους  
632,76€, που αφορούν εξόφληση τιμολογίων έως και την 16η Οκτωβρίου 2026 του 2ου Λυκείου, προκειμένου να 
εκδοθούν ισόποσα χρηματικά εντάλματα σε βάρος των οικείων πιστώσεων του προϋπολογισμού του Δήμου 
οικονομικού έτους 2026, σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα: 

 

 
 

Έγκριση δαπανών που 
πληρώθηκαν από την 
πάγια προκαταβολή έτους 
2026 5ου Δημοτικού. 

556 Ενέκρινε ομόφωνα τα δικαιολογητικά των δαπανών που πληρώθηκαν από την πάγια προκαταβολή, ύψους 
534,88€, που αφορούν εξόφληση τιμολογίων έως και την 20η Οκτωβρίου 2026 του 5ου Δημοτικού, προκειμένου να 
εκδοθεί ισόποσο χρηματικό ένταλμα σε βάρος των οικείων πιστώσεων του προϋπολογισμού του Δήμου 
οικονομικού έτους 2026, σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα: 

 

2o ΛΥΚΕΙΟ

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΤΙΜ/ΓΙΟ ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΗΣ ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΚΩΔΙΚΟΣ Α.Λ.Ε. ΠΟΣΟ

2/10/2026 ΤΙΜ 01438
Α. ΓΚΙΩΝΗΣ Π. ΣΥΜΠΕΡΑΣ 

Α.Ε.

ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ 

ΕΝΙΣΧΥΤΩΝ
070.3120401.004 579,84 €

16/10/2026 ΤΔΑ 11239
ΛΑΖΑΡΗΣ ΠΕΤΡΟΣ & ΣΙΑ 

Ε.Ε.
ΓΡΑΦΙΚΗ ΥΛΗ 070.2410101.014 52,92 €

632,76 €

367,24 €

ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΠΛΗΡΩΜΕΣ

ΣΥΝΟΛΟ

ΥΠΟΛΟΙΠΟ



 
Έγκριση δαπανών που 
πληρώθηκαν από την 
πάγια προκαταβολή έτους 
2026 9ου Δημοτικού. 

557 Ενέκρινε ομόφωνα τα δικαιολογητικά των δαπανών που πληρώθηκαν από την πάγια προκαταβολή, ύψους 
970,21€, που αφορούν εξόφληση τιμολογίων έως και την 8η Ιουλίου 2026 του 9ου Δημοτικού, προκειμένου να 
εκδοθούν ισόποσα χρηματικά εντάλματα σε βάρος των οικείων πιστώσεων του προϋπολογισμού του Δήμου 
οικονομικού έτους 2026, σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα: 

 

5ο ΔΗΜΟΤΙΚΟ

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΤΙΜ/ΓΙΟ ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΗΣ ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΚΩΔΙΚΟΣ Α.Λ.Ε. ΠΟΣΟ

6/10/2026
ΤΔΑ 

0014085

ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛ

ΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ

ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ 

ΜΕΛΑΝΙΟΥ
070.2410103.013 76,00 €

6/10/2026
ΤΔΑ 

0014085

ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛ

ΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ
ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ ΗΧΕΙΩΝ 070.3120401.004 42,00 €

9/10/2026 ΤΔΑ 1796 ΑΝΔΗΡΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΡΑΦΙΚΗ ΥΛΗ 070.2410101.014 129,30 €

15/10/2026 ΤΔΑ 1823 ΑΝΔΗΡΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΡΑΦΙΚΗ ΥΛΗ 070.2410101.014 150,00 €

20/10/2026
ΤΔΑ ΚΖ 

0204163
ΚΑΥΚΑΣ

ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 

ΚΟΥΔΟΥΝΙΟΥ
070.3120401.004 137,58 €

534,88 €

465,12 €

ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΠΛΗΡΩΜΕΣ

ΣΥΝΟΛΟ

ΥΠΟΛΟΙΠΟ



 
 

Έγκριση δαπανών που 
πληρώθηκαν από την 

558 Ενέκρινε ομόφωνα τα δικαιολογητικά των δαπανών που πληρώθηκαν από την πάγια προκαταβολή, ύψους 723,45 
€, που αφορούν εξόφληση τιμολογίων έως και την 30η Ιουνίου 2026 του 12ου Δημοτικού, προκειμένου να εκδοθούν 

9o ΔΗΜΟΤΙΚΟ

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΤΙΜ/ΓΙΟ ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΗΣ ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΚΩΔΙΚΟΣ Α.Λ.Ε. ΠΟΣΟ

19/5/2026 ΤΔΑ 2726 ΠΑΛΤΟΓΛΟΥ Β. & ΣΙΑ ΟΕ
ΕΙΔΗ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
070.2410105.016 154,67 €

25/5/2026 ΤΔΑ 1287 ΑΝΔΗΡΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΡΑΦΙΚΗ ΥΛΗ 070.2410101.014 184,50 €

6/6/2026 ΤΔΑ 01549 Δ. ΤΥΡΟΒΟΛΑΣ Α.Ε.
ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ 

ΠΡΟΒΟΛΕΑ
070.3120401.004 60,44 €

8/6/2026 ΤΔΑ 1337 ΑΝΔΗΡΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΡΑΦΙΚΗ ΥΛΗ 070.2410101.014 185,00 €

19/6/2026 ΤΔΑ 1380 ΑΝΔΗΡΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΡΑΦΙΚΗ ΥΛΗ 070.2410101.014 150,00 €

25/6/2026 ΤΠΥ 36
ΧΟΤ ΜΠΟΞ ΝΕΤΓΟΥΟΡΚ 

ΟΕ

ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ 

ΜΙΚΡΟΦΩΝΙΚΗΣ
070.2420301.016 117,80 €

8/7/2026 ΤΠΥ 39
ΧΟΤ ΜΠΟΞ ΝΕΤΓΟΥΟΡΚ 

ΟΕ

ΕΠΙΣΚΕΥΗ 

ΜΙΚΡΟΦΩΝΙΚΗΣ 

& ΗΧΕΙΩΝ

070.2420301.016 117,80 €

970,21 €

29,79 €

ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΠΛΗΡΩΜΕΣ

ΣΥΝΟΛΟ

ΥΠΟΛΟΙΠΟ



πάγια προκαταβολή έτους 
2026 12ου Δημοτικού. 

ισόποσα χρηματικά εντάλματα σε βάρος των οικείων πιστώσεων του προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού 
έτους 2026, σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα: 

 

 
Έγκριση δαπανών που 
πληρώθηκαν από την 
πάγια προκαταβολή έτους 
2026 Ειδικού Δημοτικού. 

559 Ενέκρινε ομόφωνα τα δικαιολογητικά των δαπανών που πληρώθηκαν από την πάγια προκαταβολή, ύψους 
314,80€, που αφορούν εξόφληση τιμολογίων έως και την 15η Οκτωβρίου 2026 του Ειδικού Δημοτικού, προκειμένου 
να εκδοθούν ισόποσα χρηματικά εντάλματα σε βάρος των οικείων πιστώσεων του προϋπολογισμού του Δήμου 
οικονομικού έτους 2026, σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα: 

 

 

12ο ΔΗΜΟΤΙΚΟ

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΤΙΜ/ΓΙΟ ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΗΣ ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΚΩΔΙΚΟΣ Α.Λ.Ε. ΠΟΣΟ

2/4/2026 ΤΠ Α508
ΚΟΝΟΜΙ Κ. - ΚΟΝΟΜΙ 

Β. ΟΕ
ΕΙΔΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 070.2410105.016 171,45 €

16/6/2026 ΤΔΑ 1361 ΑΝΔΗΡΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΡΑΦΙΚΗ ΥΛΗ 070.2410101.014 180,00 €

22/6/2026
ΤΠΥ 

0000028

ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ

ΕΡΓΑΣΙΕΣ 

ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ 

ΜΙΚΡΟΦΩΝΙΚΗΣ

070.2420301.016 186,00 €

30/6/2026
ΤΠΥ 

0000037

ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ

ΕΡΓΑΣΙΕΣ 

ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΗΧΕΙΩΝ
070.2420301.016 186,00 €

723,45 €

276,55 €

ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΠΛΗΡΩΜΕΣ

ΣΥΝΟΛΟ

ΥΠΟΛΟΙΠΟ



 
 

 

ΕΙΔΙΚΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΤΙΜ/ΓΙΟ ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΗΣ ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΚΩΔΙΚΟΣ Α.Λ.Ε. ΠΟΣΟ

29/9/2026 ΤΠΥ 366 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ Ν. 

ΚΟΥΜΠΟΥΛΗΣ
ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΨΥΓΕΙΟΥ 070.2420389.022 136,40 €

15/10/2026
ΤΠΔΑ Α 

24

ΚΟΝΟΜΙ Κ. - ΚΟΝΟΜΙ 

Β. ΟΕ
ΕΙΔΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 070.2410105.016 178,40 €

314,80 €

685,20 €

ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΠΛΗΡΩΜΕΣ

ΣΥΝΟΛΟ

ΥΠΟΛΟΙΠΟ


